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 –באר המים הראשונה 
מפנה מקום  –בחולות 

 לפיתוח השטח המושב



 

בשבועיים האחרונים קרו שלום לכולכם. 
המון דברים ואנחנו מנסים לתת להם ביטוי 
הולם בדפי העיתון. מטבע הדברים האירוע 

החשוב ואולי הגורלי מכולם הוא יום 
פתחו . בעוד שלושה ימים ייהבחירות לכנסת

שנתיים הקלפיות והבחירות הרביעיות ב
 האחרונות ייצאו לדרך. 

 –יש חברים שחיים בתחושת אסון מתקרב 
אם הליכוד שוב ירכיב את הממשלה הרי 

 –ותקום ממשלה ימנית יותר ודתית יותר 
אים. אבל יש גם כאלו שחושבים אנה אנו ב

אנחנו כאן בקיבוץ, חיים בבועה  –אומרים ו
מסוימת והשפעת תוצאות הבחירות כמעט 

ולא משנה שום דבר על חיינו השוטפים. 
תחליטו מי צודק יותר ואיפה אתם  אתם

 עומדים על סרגל הרגשות.  עצמכם 

הקדשנו למבנה ישן שיש לו  תמונת השעראת 
אליו המון היסטוריה ורבים בינינו חשים 

. מבנה הבטון המתפורר וקשר רגשינוסטלגיה 
מזוקן היה פעם הלב הפועם של חיי 

החקלאות בקיבוץ בראשית דרכה. גן הירק 
דול והראשון שלנו שהיה הענף החקלאי הג

שפעלה התקיים בזכות באר המים בחולות 
פול. היה ראוי נבתוך אותו מבנה שהיום מט ל

לשמר אותו אבל בעבר לא נוצרו לכך התנאים 
והיום כבר איחרנו את המועד. בדרככם 

לכביש הראשי תוכלו לראות את חלקו העליון 
בצד הדרומי של מה שהיה בולט מעל השטח 

כבת מטע הפקאן והיום מתכסה והולך בש
חומר מילוי שתהיה התשתית לאזור תעשייה 

שנמצא בעתיד דרך  שמחגדול ומודרני. הייתי 
להזכיר ולשמר את הצעדים הראשונים שעשו 
מייסדי ובוני הקיבוץ בחולות ובביצה והבאר 

 הראשונה היתה אחד החשובים שבהם. 

נחל הנעמן הזורם ממזרח לקיבוץ הופך משך 
ו. הזכרנו בעבר הזמן יותר ויותר מרכזי בחיינ

את פעולות הפיתוח שסביבו והן נמשכות 
ומתרחבות. נשתדל לדווח עליהן כשיבשילו. 

השבוע נפלה למי הנחל מכונית עם נהגה 
ואנחנו מדווחים על האירוע בתמונות. השבוע 
גם יצאו החבר'ה של "שילובים" לנחל וגם על 
 כך בתוך העיתון. זרימת המים בעקבות השנה 

 

ה ומוסיפה לחיי הצומח והחי. הגשומה ממשיכ
עוד מחכים לנחל ימים יפים וטובים מאלו. 

: מי עוד זוכר את מרבדי הפריחה של אגב
סייפן הביצות שנפרשו כל שנה בחודש מרץ  

בוש ובישרו את האביב המתקרב. פעולות יי
בלתי מבוקר המוני והביצה יחד עם קטיף 

הביאו את הסייפן כמעט להכחדה. אבל אוהבי 
בע בכלל והפרח הזה במיוחד לא מוותרים. הט

תוך סבך חיפוש בלהשבוע יצא יראון שדה 
-כמעט אינו עביר בשמורת כריהצמחייה ש

ובמאמץ לא קטן הצליח לגלות פרט נעמן 
אחד בודד בתוך הסבך ואפילו צילם ושלח 

 תמונה. נהדר לא? 

 

היום יום ששי התבקשנו להודיע ולהזכיר ש
במרכז  מפגשיתקיים במסגרת ששיתרבות 

ראו מודעה . 10.30 -המבקרים עם אלון גן ב
 בתוך העיתון. 

לאפריל ששיתרבות עם  2 -ב -לעומת זאת 
ביזיה.  על  תהליך עריכת וידאו בטל גיל זינגר

בתוכנית "עובדה"  בין היתר)גיל עובד כעורך 
והוא יספר לנו על העבודה  (של רביב דרוקר

 זיה בלווי חומרים מצולמים.ויבטל

 

 שלום ו... שנשמע גם מכם. אברהם שבת 



 
 הגיל השלישי בזמן קורונה

 

חיפשנו איך להמתיק מעט את השנה הסגורה 
והחלטנו להזמין את בני הגיל  שעוברת עלינו

 - שי לכוס קפה והרצאה במועדון לחברהשלי
תהיה לנו סיבה בכל יום רביעי בשבוע. כך 

טובה לצאת מהבתים ולבלות מעט ביחד. 
היות וחל איסור על הכנסת זרים מחוץ 

  - שאלה, עמדה בפנינו ופגישה עמם לקיבוץ
 ?  יהיו המרציםמי 
 

התלבטנו, התייעצנו ולאחר מחשבה נוספת 
גילינו אוצר תרבותי מקומי. כל המרצים יהיו 

 -חברי הקיבוץ. האזנו כבר לנושאים כמו 
נוע, סטוריה, ספרות, קוליידיעת הארץ, ה

ויש עוד טבע, מוזיקה, איכות הסביבה 
כך הרבה כישרונות -בהמשך. לא ידענו שכל

 .חבויים בינינו

 

פגשנו עם שאול דוכס האחרונים נ ותועבשב
וירון רייז שהסבירו מה עומד להשתנות 

מסביבנו, בעקבות הארכת כביש שש במזרח 
וכביש ארבע במערב, שניהם לכיוון צפון. 

בשתי הפגישות נשאלו שאלות רבות עניין 
מתוך רצון להבין ולהתמודד עם החלטות 

 ., שאינן בידינוהמדינה

   

השבוע אירח המועדון את עמית קורן. בשנת 
בהעברת הארכיון השתלם עמית  2006

לארכיון  מחומר כתוב על ניירהקיבוצי 
דיגיטלי והתאהב במקצוע זה. עמית החל 

לחפש בשלוחות המדיה הקיימות, חומרים 
מסריק בראשית דרכו. -ארכיוניים אודות כפר
צבע לתמונות ב הפךלבן -את החומרים בשחור
עשה גם סדר ועריכה והפך אותם למצגות ו

 .לסרטים קצרים

 

ההרצאה של עמית הוקדשה לחלק מזערי 
על המסך מכל הים הגדול שעבר תחת ידיו.  

הופיעו חברינו הוותיקים שאינם כבר אתנו, 
 ,והם צעירים, חזקים, יפים וחדורי אמונה
 בהפיכת החולות וביצות הקדחת ליישוב 

 
 

מולם הופיעו על המסך הבנים פורח. 
גם הם צעירים, חזקים ויפים  - הראשונים

ובטוחים במעשי הוריהם. ההתרגשות 
במועדון היתה עצומה. דמעות עמדו בעיניים.  

היו שזיהו את הוריהם ואחרים צפו בדמות 
     .עצמם מלפני חמישים ושישים שנים

 

 –והמחשבות לא עזבו אותי כולם  ביןישבתי 
בבניית  הקיבוצים חלקם שלי שיהאם מכח

האם יסכימו  ?יאמינו לסרטים המדינה והארץ
אסף האוטנטיים שאותם את החומרים לקבל 

למו תמונות שציבצירוף עמית מתוך עיתונים 
? מה קרה עיתונאים זרים בשנות השלושים

ובים שאנשים טאותה מדינה  ,למדינה שלנו
מדוע היא  ?ותמימים הקימו אותה יש מאין

 ?עלינו התהפכה

 

תודה גדולה לעמית קורן אני מבקשת להעביר 
ולעובדי הארכיון שעזרו לו להביא בפנינו 

 .זיכרונות שאיש לא יוכל לקחת מאתנו

 

, שעוזר מאוד 900נשאלה שאלה בנוגע לערוץ 
לחברים מבוגרים לצפות דרכו באירועי 

שהערוץ  סרהתרבות בקיבוץ. הגר דוכס מ
תוכננה להיות הפגישה עם מרים פרץ שתוקן ו

 ,מועברת דרכו לבתים. כשהוחל בשידור
הפסיק לפתע הערוץ לעבוד, וכל המאמצים 

של אנשי לתקנו עלו בתוהו. הנושא בטיפול 
גיל ה"צוות בכל מקרה  .המדיה והתקשורת

עם ובמעקב השלישי" ימשיך להיות בקשר 
 .הגר

 
הפגישה הבאה תהיה עם סיגל המבורג בנושא 

   .ספרותי לקראת חג הפסח

 

 .שנדע ימים טובים ובריאים

 

זאב, תלמה -חדוה ורדי, נילי בן -צוות הגיל 
 .דוד, נינט שני-בן

 גליה שטיין –רשמה 

 טיול הגמלאים לאמת המים ליד רגבה



 

חברתית ההנהלה ישיבת ה
 7/3/21מיום 

: הגר דוכס, רינה כהן, רחלי שדה, נוכחים
לימור בוכריס, נטע רחמן, עופר מסד, יואב 

 גירש, עמי זינגר, ירון רייז, נופר מעין
 הראל כהן מצטרף:

 
  כמנהלת גוף ראוימינוי הגר )יו"ר הועד( [ 1

כל התנאים המתחייבים הסדרת לצורך 
נשק וקבלת האישורים -חדרמהחזקת 

יש לאשר מנהל "גוף ראוי". הנדרשים, 
מינוי הגר דוכס ת.ז.   מאשרים את: החלטה

 , כמנהלת וחותמת בשם הקיבוץ.024979619
 
 –שאינם מחוסנים בקהילה עובדים   [ 2
 החברים את  אנחנו מעודדים את כול

 .להתחסן התושבים ואת העובדים

 שמירה על הילדים שלנו שאינם יכולים 
 הידוק של הנהלים. תלהתחסן, מחייב

  לחברים יש ענפים הנותנים שירות
והם רגישים יותר. יש לוודא כי ולילדים 

מקומות האלה העובדים מחוסנים או ב
 עושים בדיקות תקופתיות.

 חשוב  -החוששים מחיסון  אנשיםאת ה
 לקשר למרפאה לקבלת מידע אמין.

  אנחנו לא יכולים לחייב להתחסן, אך
לסמן מקומות רגישים ששם יכולים 

 יעבדו רק מחוסנים.

 החלטה:
  ענפים רגישים הנותנים  -עובדי ענפי שרות

באים במגע עם אנשים רבים השרות ו
אחרים )ענפי עזר הנותנים שרות בבית 

אינם של וכו'( החבר, כלבו, חדר אוכ
 .מחוסנים יחויבו בבדיקה אחת לשבוע

  יעבדו רק מחוסנים. אנשי  –באגף החינוך
צוות שאינם מעוניינים להתחסן יועברו 

לתפקיד אחר שאינו במגע עם ילדים או 
 יצאו לחל"ת.י

 :מערכת החינוך הילדים במכתב להורי [ 3
 

הנהלת הקהילה ואגף החינוך שלחו להורים 
 את המכתב הבא:

 
 7.3.2021   מערכת החינוך הילדים בלהורי 

 
לעליה  - אצלנו וסביבנו - עדיםאנחנו 

אינם  16ילדים עד גיל בתחלואת הילדים. 
ות הנדרשת לגביהם יכולים להתחסן והרגיש

לבול לפעמים גדול ועם זאת היא גדולה. הב
ניהול הסיכונים חייב להיות מהודק יותר.   

המשפט עליו אנחנו חוזרים לאורך כל השנה: 
חייב להיות מגדלור  "אם יש ספק אין ספק"

במטרה למנוע זאת  התנהגותי עבור כולנו.
סיכונים מיותרים שעלולים להכניס קבוצה 

. סכנת הדבקהלשלמה של ילדים לבידוד ו/או 
אנחנו כמובן קוראים לכם  בכל מקרה 

 ההורים להתחסן!  
כולנו צריכים לשמור על הילדים מפני הדבקה 

 וההגנה הבטוחה ביותר היא החיסונים.

 

ראינו לנכון להעביר הנחיות ברורות יותר 
 לכם ההורים:

 

סימנים של: מטוב וסובל  לד שאינו מרגישי .1
שיעול, נזלת, חום )מאד דומה להתקררות( 

בדיקה זו . יש לקחת לבדיקת קורונה
למנוע הדבקה אפשרית חשובה בכדי 

לאחר הבדיקה נשארים בבית עד נוספת. 
 לקבלת תשובה שלילית.

 
מבני המשפחה אינו מרגיש במידה ואחד  .2

טוב, יש להשאיר את כל ילדי המשפחה 
בבית עד לקבלת תשובה שלילית ולעדכן 

 את הצוות החינוכי.

 
כאשר הילדים שנכנסו  –בידוד ביתי  .3

לבידוד, עושים עם אחד ההורים את 
הבידוד בבית, יש לעמוד בהנחיות ולשהות 

בחדר נפרד משאר בני המשפחה.  שהייה 
הבית אפשרית רק כאשר בסלון ומרפסת 

 בני המשפחה אינם בבית.  

 
 



 
  -הורים יקרים 

בידיים שלנו!  על כל אחד ואחת זה רק 
המגיפה.  תנו לקחת אחריות בצמצוםמא

 תנו ותישאר כנראה עוד זמן.  הקורונה א
דודים ארוכים וקשים לילדים ולכם יהב

 ההורים. 
רק אם ננהג בזהירות יתר, נמנע בידודים 

 סבל ועוגמת נפש.מיותרים, 
 

 ! בריאות לכולנו
 

 צח"י קורונה, הנהלת הקיבוץ ואגף חינוך
 
 

  חברתיתההנהלה ה ישיבת
 14/3/21 מיום 

: הגר דוכס, רינה כהן, רחלי שדה, נוכחים
לימור בוכריס , עופר מסד, יואב גירש, עמי 

 זינגר, נופר מעין
 : ירון רייז, נטע רחמןחסרים

 
 חברים שאינם מחוסנים הגבלת[ 1

 *מצטרפת: רווית שני
ביקשה שיחה עם ההנהלה החברתית  רווית

על תחושות של כמה חברים בקיבוץ, סביב 
זכויות לחברים אי מתן מניעת פעילות ו

 שבחרו מרצונם החופשי לא להתחסן.
 :רווית

  תקופת הקורונה עוברת על כולם מאד קשה 

   בנושא הקצנה היה כאן תחשש גדול שיש
מחמיר ויחמיר עוד שהבריאות והחיסונים 

 .יותר

   ,השיח של "מפיצי מחלות" שיש במדינה
 .יוצר פילוג ויש למנוע הגעתו לקיבוץ

   מניעת הישיבה בחדר האוכל למי שאינו
מחוסן ומניעת עבודה בחינוך, זה חציית קו 

 אדום להבנתי.

  כנס? יהאם בעתיד גם לחגים לא יוכלו לה
תתף בחגים האם ימנעו מילדים להש

 בקיבוץ?

  ,באתי  אני לא במאבק מול הנהלה חברתית
לחברים שחושבים לשתף ברגשות שיש לי ו

 כמוני.

   צריך גם לראות איך שומרים על הקהילה
 והמרקם הקהילתי שלנו.

   הפרת זכויות אדם בסיסיות בארץ יש
 שמחלחלות גם אלינו.

 
 חברתית:ההנהלה חברי ההתייחסויות 

  א ניהול והקורונה הכל ניהול תקופת
סיכונים!  מקבלים החלטות שקולות, תוך 
מחשבה עמוקה, בכדי לשמור על בריאות 

 החברים, התושבים והילדים.

  כל החלטה שהתקבלה סביב נושא
החיסונים, באה לאחר מחשבה רבה ורגישות 

מיד ניתן מענה ואלטרנטיבה.  גדולה. ת
כולם יכולים להיכנס  –חדר האוכל  הדוגמל

אוכל וסודרו שולחנות וכסאות בחוץ ולקחת 
לטובת אלו שאינם יכולים לשבת בפנים 

ה פתיחת המסעדות.  גם מי שכרגע ובמתו
הוצא לחל"ת מקבל משכורת ופרנסתו אינה 

 נפגעת.

  הפגיעה בילדים שנכנסים –נושא החינוך
פעם גדולה ואנחנו אחר לבידוד פעם 

בים לשמור עליהם. הבידודים פוגעים מחוי
ים וגם בהורים שצריכים לקחת מאד בילד

 חופש מהעבודה ולהיות עם ילדיהם בבית.

  .לבחירתו של אדם לא להתחסן יש השלכות
אי אפשר להחליט החלטה ולצפות שכל 
המערכת מסביב תתיישר ע"פ ההחלטה 

 והרצון שלך.

  החברתי שלהם ותיקים שהמפגש חברים יש
וסגירת חדר האוכל לחלקם  א חדר האוכלוה

כאשר התאפשר לפתוח במתווה  .היתה קשה
 התו הירוק חשוב שנעשה זאת.

  תפקיד הנהלה חברתית לראות את כלל
 האוכלוסייה.

  יש לכל חבר/ה אחריות כלפי שאר החברים
בקהילה בה אנחנו חיים. הורה שלא מתחסן 

מסגרת ת ילדו ולהכניס יכול להדביק א
 לבידוד. השלמ חינוכית

  עם אנחנו רוצים לצלוח את התקופה הזו
כמה שפחות נפגעים מכל הכיוונים והסוגים.  

עם זאת האחריות שלנו היא לכלל הקהילה 
 ולא רק למיעוט שמסיבותיו הוא לא מתחסן.

  התחסנות תפקיד הנהלה חברתית לעודד
ואנחנו צריכים לפעול לטובת  מקסימאלית

 העניין.

 ימת אינו יכול לכפות מי שבחור בדרך מסו
 על כולם. את העדפותיו

 



ום חשוב להביא את דבר התנועה לסכ
 הקיבוצית:

 
"אבן היסוד העיקרית לקיומו של הקיבוץ היא 

הקהילה וההשתייכות הקהילתית, המקיימת 
ערבות הדדית. להחלטה להתחסן או לא 

להתחסן יש משמעות קהילתית מעבר 
להחלטה אישית ומשפחתית. חברים ועובדים 

הבוחרים שלא להתחסן עלולים לסכן את 
שעדיין אינם זכאים לחיסון ואת ילדינו 

האוכלוסייה עם המערכת החיסונית 
המוחלשת.  בד בבד, ככל שכמות המתחסנים 
בקהילה תעלה, כך תגדל מעטפת ההגנה סביב 

 אותן אוכלוסיות. 

אנו מבינים את הרגישות והמורכבות בפניה 
לאדם בבקשה כי יתחסן, ואת הרצון לשמור 

על  על חופש הפרט למול הצורך בשמירה
החוסן הקהילתי של הקיבוץ וסבורים כי 

בשיח קהילתי ניתן לגשר על הפערים 
קהילה בתפיסות ולהטמיע את התפיסה לפיה 

 ."מתחסנת מהווה, גם היא, ערבות הדדית
 

ברגישות את לקיים הנהלה חברתית תמשיך 
תוך שמירה על המרקם  ,חיי הקהילה שלנו

  והכלל. החברתי ובריאות הפרט
 
 אירועים פרטיים באזורי החקלאות שלנו [ 2

ישנן פניות רבות לאירועים בשטחי החקלאות 
 )ליד הגד"ש/מטע ובגבעת הדייגים(.

 חייבים להסדיר את הנושא עם תקנון ברור.
להלן הנקודות שחשובות לגבי התקנון 

 :בעקבות הדיון יכתבשאמור לה
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 שיון עסק יר מות הנ"לאין למקומאחר ו-                
 .             לפי נוהל אירוע ללא רישוי עסקים יש לפעול

                   לאפשר רק לחברים או לבני קיבוץ  -כלומר 
                    רבה ראשונה למי קבעם משפחה בקיבוץ, 

 .משתתפים 200רוע עד יאלאפשר שחי כאן ו

  ,יש בעיות בטיחות באתרים )ציוד חקלאי                       
                          , נחל, מחסן חומרי הדברה, מים כותיבר

                        טרקטורים וכו' שיש לתאם מראש ולהסדיר 
 בתוכנית לניהול הסיכונים.

  חייב להיות אחראי שיוגדר כמנהל האירוע                   
                  לאורך תכנון והפעלת האירוע )רצוי 

 מהחקלאות(

 מגבלות בטיחות וביטחון 

 אין כניסה לבית העלמין הקרוב למקום.                     

  יש להסדיר במקום שירותים כימיים ולא             
 .חופשי בטבעשימוש 

 האירוע מועד אתעם מנהל הענף  תאםיש ל 

 מו טעיש להעביר למנהל העסקים או מי מ                     
אישור      את כל האישורים הנדרשים בשטח ו

 .שהמקום מוכן לאירוע

  תשלום לתחזוקת המקום בדומה לגבות               
                            לחיוב עבור השימוש בברכת השחיה 

 לאירוע פרטי 

 להחריג חובת תשלום לפעילות  ציעיםמ                     
 תרבות(/פנימית של הקיבוץ )חינוך

  תשלום על כל הנזקים שיהיו במקוםהבטחת 

 
 החלטה:

מנהל העסקים  -המלצות אלו עוברות לירון 
לשבת עם מנהלי הענפים, לכתיבת ועליו 

 נוהל סדור וקבוע.
 המזכירים.    

 

 

 



 
 -מתחדשים בעסקים המקומיים 

 במיוחד לקראת החג
 

"תו השי" של  קטאני שמחה לבשר שפרוי
 העסקים המקומיים יוצא לדרך!!

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

לפני החג(  בשבוע הקרוב )מקווה שנספיק
וי השי של העסקים ולקיבוץ ת יגיעו

תווי שי  המקומיים. תוכלו לרכוש כמתנות
דרך  -למימוש בעסקים המקומיים שלנו 
נהדרת לתמוך בעסקים והעוסקים 

  העצמאיים.
דוכס שעיצבה -המון המון תודה לבר דובלרו

והכל בסבלנות ורגישות תוך כדי  -רב  בכשרון
לידה וחופשת לידה. אין כמוך! תודה בשם כל 

 עסקים המקומיים.ה
כי  לת החשבונות מוזמנים לרכוש בהנה

 בוחרים עסקים משלנו". -"בוחרים בבית 
 עפר אילת

 

 

 



 

אנחנו על מפת החקלאות 
 המתקדמת

בעלון מגדלי האבוקדו מצאנו את המאמר 
 הכבוד לצוות האבוקדו!כל  –המצורף 

ניסוי הוספת חומצות הומיות 
ופולביות לממשק הזנה באבוקדו 

 מזן האס

 –אבוקדו האס במטע קיבוץ כפר מסריק 
 2021מרץ        ממשק הזנה באבוקדו

  רקע

חומצות הומיות ופולביות הינן מולקולות 
אורגניות טבעיות המהוות חלק ממרכיבי 

 .הקרקע

ביות, מקורן של החומצות ההומיות והפול
הנפוצות כיום בשימוש חקלאי, הוא במינרלי 

ליאונרדיט. מינרלים אלו הם תערובות 
תוצרים של פירוק  –טבעיות של כבול ופחם 

 .אורגני מתקדם

בשל מבנן הייחודי ומטענן השלילי, החומצות 
ההומיות והפולביות מסוגלות לקשור 

מינרלים טעונים חיובית ומולקולות מים, 
הקק"ח )קיבול קטיונים לשפר בכך את ערך 

חיוביים( ולהעלות את אחוז החומר האורגני 
 .בקרקע

במרבית הקרקעות החקלאיות בהן מיושמים 
רק דשנים כימים לאורך מספר רב של שנים, 

ישנה ירידה משמעותית באחוז החומר 
האורגני בקרקע וכתוצאה מכך נוצרת פגיעה 

 .בפוריותה

מחקרים קודמים בנושא הוספת חומצות 
 מיות ופולביות לממשקי ההזנה, הראו על הו

 

הגברת  ,(Nardi, 2002) עידוד צימוח שורשים
וכן  (Stevenson, 1994) תאחיזת המים בקרקע

 השפעות חיוביות על צימוח וגובה היבול

(Chen and Aviad, 1990). 

 מטרת הניסוי

בחינת השפעת יישום תכשיר חומצות הומיות 
מות ואיכות ופולביות, "הומיגרין ברק", על כ

היבול באבוקדו מזן האס, במינונים שונים 
 .לאורך עונת ההדשיה

 מקום ביצוע הניסוי: קיבוץ כפר מסריק

 זן: האס

 2012מועד נטיעת המטע: נטיעת 

       (עצים בדונם 41.7מטר ) 6X4מרווחי נטיעה: 

                                                                

          

 

בתמונה: אבוקדו האס במטע קיבוץ כפר 
 מסריק 

 מבנה הניסוי

הניסוי בוצע במתכונת של בלוקים באקראי, 
דונם,  0.46-כאשר כל בלוק שווה ערך ל



רזונים ייעודיים בכניסה יהנשלט באמצעות ב
 .חזרות 5לכל בלוק. לכל טיפול 

 מפת החלקה                         

 טיפולים

ישון משקי בלבד במהלך ד –ביקורת    .1
 .שייהדעונת הה

ליטר תכשיר  1דישון משקי בתוספת    .2
חומצות הומיות ופולביות "הומיגרין ברק" 

במהלך עונת  לדונם, בשלושה מועדי יישום
 .ל'/ד' במהלך העונה 3 –ההדשיה. סך הכל 

ליטר תכשיר  2דישון משקי בתוספת    .3
חומצות הומיות ופולביות "הומיגרין ברק" 
לדונם, בשלושה מועדי יישום במהלך עונת 

 .ל'/ד' במהלך העונה 6 –ההדשיה. סך הכל 

ליטר תכשיר חומצות  2דישון משקי  .4
הומיות ופולביות "הומיגרין ברק" לדונם, 

בחמישה מועדי יישום במהלך עונת ההדשיה. 
 .ל'/ד' במהלך העונה 10 –סך הכל 

 מועדי הטיפולים

 2020לאפריל  20-25יישום ראשון: 

 4פול )לטי 2020למאי  15-20יישום שני: 
 (בלבד

 2020ליוני  25-30  יישום שלישי:

 4)לטיפול  2020לאוגוסט  15-20יישום רביעי: 
 (בלבד

 2020לספטמבר  25-30יישום חמישי: 

 תוצאות

 ממשק הזנה באבוקדו

 דיון ומסקנות

ניתן לראות עלייה ביבול בכל הטיפולים 
שניתנה בהם תוספת חומצות הומיות 

ופולביות "הומיגרין ברק", בהשוואה 
 .לביקורת

 X 3 ליטר לדונם 2)  3 נראה כי בטיפול 

 –יישומים( ניצפו התוצאות הטובות ביותר 
מול הביקורת, זאת ללא  20%תוספת של 

 .מובהקות סטטיסטית

הניסוי ימשיך להתבצע במשך השנתיים 
הקרובות במתכונתו הנוכחית, על מנת לבחון 
בצורה האופטימלית את השפעות הטיפולים 

 באבוקדו ממשק הזנה –כותבי המאמר  ה

הדר כהן, מנהל מקצועי כותבי המאמר:  
יעל בר נוי ורמי , "מילופרי", מו"פ גליל מערבי

יואב גירש וצוות  בר זיו, חוות ניסיונות עכו
איתמר צוברי ואיל  ,מסריק-מטע קיבוץ כפר

 ."קדושים, מחלקה חקלאית "דשן הצפון

תודה רבה לצוות מטע כפר מסריק על 
 .ההירתמות והעזרה בהוצאת הניסוי לפועל

 

https://he.wikipedia.org/wiki/%D7%90%D7%91%D7%95%D7%A7%D7%93%D7%95
https://he.wikipedia.org/wiki/%D7%90%D7%91%D7%95%D7%A7%D7%93%D7%95


 
 תובנות של הרגע האחרון.

?( נלך כולנוהאם באמת )ימים נלך  4בעוד 
בות חשי את. 24 -ת הסלהצביע לבחירות לכנ

ההשתתפות האישית בעצם ההצבעה, אין 
, אבל השאלה הגדולה צורך לחזור ולהסביר

נותרה פתוחה. אני רוצה  למי להצביע
לנצל את הרגע האחרון שעוד נשאר כדי 

 להתחלק אתכם בתובנה שלי: 

התקבלה  ,כמעט מתחילת פרסום הסקרים
חילקה את המפלגות לשלוש תמונה ש

קבוצות ברורות: קבוצת "הגדולות" )ליכוד, 
לפיד, סער והמשותפת(. קבוצת "הבטוחות" 

שתמיד מעל לאחוז החסימה וקבוצת 
שפעם מעל אחוז החסימה  דנדות""המתנ

 מתחת... הסקרים רובוב

הן שאם בסוף  ,הסכנה לאותן מתנדנדות היא
ספרו כל המצביעים שלהם לא יי – לא יעברו

וקולם ילך לאיבוד. מעבר לאכזבה האישית 
יש לאלו שיצביעו לאותן מפלגות מתנדנדות 

כאן היבט הרבה יותר דרמטי. מפלגה שעוברת 
 4 נכנסת לכנסת עם)אפילו בקושי( 

 . מנדטים

 קש להסביר: מכאן התובנה שלי שאני מב

 מעדיפים מסריק -חברי כפרמ רביםבהנחה ש
לראות את מר"צ וגם את מפלגת העבודה 

בכנסת וכרגע העבודה נמצאת בקבוצת 
עולה  -"הבטוחות" בעוד שמר"צ "מתנדנדת" 

האם כדאי להצביע למר"צ  -התלבטות הקשה 
ול הפרטי שלי לעומת איבוד הקולהסתכן ב
 להצביע לעבודה ולחזק אותה.  האפשרות

 יש הרבה הגיון בשאלה הזאת ולכן רבים מאד
לים לקבל את ההחלטה עלו ,בכל הארץ -

במצב הנוכחי נניח שכל המתלבטים  השגויה.
היא עשויה לקבל מנדט ואז  –יצביעו לעבודה 

                          אחד או אולי שניים יותר. 

 

 מר"צ עלולה לא לעבוראבל... לעומת זאת 
מנדטים ואולי  4ואז המחנה שלנו יפסיד 

 יותר! 

דה תכנס לכנסת והיום ברור שמפלגת העב
לא רק שחשוב שכולנו נצביע  -בוודאות ולכן 

למר"צ אלא חייבים לעשות מאמץ לשכנע 
חברים, מכרים, בני משפחה ואחרים לעשות 

 אותו הדבר. 

שבעתיים לכל אלו  הדברים האלו נכונים
שמתכוונים להצביע ליאיר לפיד או לליברמן 

שאני מכבד את  ,אותם חבריםאו לגנץ. ל
אני אומר: הקול שלכם יקר מדי  ת ליבם,ינטי

 -אם תבחרו בסוף להצביע מר"צ וחשוב מדי. 
ההשפעה האמתית של הצבעתכם תהיה 

. זה עדיף בעיני הכנסת מרצ לכנסת
מתוך המון אחד קטן, להיות עוד קול  מאשר

 אינה מורגשת כלל. האישית גדול שהשפעתו 

בואו נעשה מאמץ של הרגע 
לשכנע אחרים ולהצביע גם האחרון 
 מרצ.   –בעצמנו 

 אברהם אילת    

 

 

 

 ברכות חמות לשובך

 גל לוי השתחרר מצה"ל 
 ברוך הבא הביתה אחרי שירות 

 משמעותי בחיל השריון.

 נחיתה רכה באזרחות 

 והשתלבות מוצלחת בקיבוץ

   

 



 
 -מרכז גישור ודיאלוג בקהילה

 מטה אשר
מרכז גישור בקהילה יהווה בית להטמעת 

שפת הגישור בחיי היום יום של התושבים, 
הישובים, ומוסדות המועצה. המרכז יסיע 

בפתרון מחלוקות וקונפליקטים ויקדם ערכים 
של סבלנות וסובלנות, הקשבה וקבלת האחר 

 בדרך של הדברות והסכמה. 

המרכז יופעל ע"י המחלקה לשירותים 
חברתיים בשיתוף פעולה עם מחלקות 
המועצה, וייתן מענה בתחום הגישור 

 והדיאלוג לקהילות ולפרטים במועצה. 

  :תחומי העיסוק של המרכז

סיוע  -יישוב סכסוכים ובניית הסכמות
לתושבים, ישובים ולראשי הקהילות 

בהתמודדות עם קונפליקטים קהילתיים או 
שיים: סכסוכי שכנים, מחלוקות במקום אי

העבודה )לא דיני עבודה(, בן ממשיך, 
מחלוקות בין התושב להנהלת היישוב ובין 

 קבוצות אוכלוסייה שונות. 

מעגלי שיח,  –תהליכי דיאלוג קהילתיים 
בניית הסכמות בדרך של גישור, פיתוח 

 דיאלוג בקהילה.)בתאום עם מחלקת ישובים(. 

הטמעה של השפה  -קורסים והכשרות
הגישורית  דרך הבניית מיומנויות תקשורת 

 ודיאלוג המתבססת על סובלנות וכבוד הדדי. 

במרכז יפעלו מגשרים מוסמכים מקרב תושבי 
המועצה שעברו התמחות לגישור בקהילה, 

בניהם מומחים בתחומים שונים כמו: 
משפטים )עו"ד( , טיפול )פסיכולוגים, עו"ס(, 

יכי הגישור יתקיימו מנהלי קהילות. תהל
 בהתנדבות  

המרכז יפעל כגוף נטרלי דיסקרטי ועצמאי. 
המרכז ייתן מענה לתושבי המועצה אשר 

 יבקשו שירות זה בדרך של הדברות והסכמה. 

 200השתתפות בתהליך הגישור כרוך בתשלום 
 לפגישת גישור. הסכומים שיגבו מתהליכי ₪ 

 

הגישור והדיאלוג יושקעו בפיתוח וקידום 
 פעילות המרכז. 

  0524296708ניתן לפנות לגישור בטלפון: 

  michalm@mta.org.ilמייל: 

  

 

 
מנכ"ל מילואות  –אלון אריאל 

 ומשקי המפרץ
 שלום רב. 

)מפעלים  ותאאסיפת המשקים של מילו
אזוריים( ומשקי המפרץ )ארגון קניות( 

החליטה  11/32021שהתכנס ביום חמישי 
למנות את אלון אריאל מבית העמק למנכ"ל 

 מילואות ומנכ"ל משקי המפרץ. 

יליד וחבר בית  3( נשוי+54אלון אריאל )
העמק, בעל תואר ראשון בכלכלה וכימייה 

ולימודי הנדסת מכונות, מכהן כמנכ"ל 
בית העמק ובעבר היה  –ביולוגיות  תעשיות

מרכז משק בקיבוצו ויו"ר של קיבוץ כפר 
 רופין. 

אלון התחיל חפיפה לתפקידו החדש וייכנס 
לתפקידו באופן מלא במחצית הראשונה של 

  חודש אפריל.

 –נאחל לאלון ולמילואות ולמשקי המפרץ 
 בהצלחה! 

 בברכת חג אביב שמח    

 ובריאות לכל.        

 רמי רז    מזכיר מילואות      

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

סיפרנו לכם על מבצע חשוב בעיתון הקודם 
שביצעו ליאור בירק ותום גינת ובו אירחו 

 קבוצת חיילים מסיירת גולני והוריהם. 

אנחנו שמחים לצרף שתי תמונות שקיבלנו 
 מהחבר'ה כדי שתודלו להתרשם. 

 

בעית



 
 יש לפעמים רגעים כאלה...
 רגעים שנצרבים בתודעה

כבר כמעט עשרה חודשים, בכל מזג אויר, 
כשהשמש שוקעת ו/או כשהירח עולה  אנחנו 

מתייצבים בשבת אחרי הצהריים בצומת 
מתייצבים ובידינו  ,הרמזורים בכביש הראשי

ים שחורים ודגלי דגל ,דגלים )דגלי ישראל
גדולות כמו: אנחנו  כתובות ורודים( וכמובן 

ועוד כהנה  !התקווה, מושחתים נמאסתם, לך
 וכהנה.

כיווני הנסיעה, ת אנחנו עומדים בארבע
בצומת, בנחישות ובהתמדה. לא אמנה כאן 
את המשתתפים הקבועים והמתמידים, ולא 
תמיד אנחנו המונים אבל הצלחנו פעם אחת 

להגיע אפילו למאה משתתפים... אתם יודעים 
       ה זו?                         איזו  עוצמ

אנחנו באים מלאי נחישות עם בידורית )יש 
לנו כשלושים שירים קצביים עם מסרים 

מתאימים( והקצב של השירים שמושמעים, 
מחזיק אותנו בעניינים ומעודד אותנו וגם את 

הנהגים שתומכים בנו. )בעיקר בזמן שהם 
 עומדים ברמזור האדום(

שהמכוניות צופרות לנו כרגעים האלה ה
באהדה, ואנחנו זוכים לחיוך והנפת אצבע 
תומכת, יישארו איתי לאורך זמן. הרגעים 

האלה ממלאים אותי תקווה. פה  ושם 
נשמעת קריאת  "רק ביבי" או "אתם 

הקיבוצניקים כולכם גנבים".. פה ושם נזרק 
וגם פתאום גם איזה בקבוק מים לעברנו 

לי שצפירות אבל נדמה תנועות מגונות, 
 האהדה גוברות על הכל... 

 

 

 

מה  יהיה בעוד שלושה ימים? אין לי מושג, 
"צריך להצביע, צריך והחשש הוא גדול. 

להשקיע, דרושה קצת אמונה בשביל 
מה שתבחרו תצביעו   להשפיע" )מתוך זהו זה(

                             ...מח"לזה לא אי על רק לא מח"ל כ

ת גם אחרי הבחירות? לא האם נעמוד בצומ
לא מקפלים את הדגלים ולא בינתיים ברור. 

ואם גם אתם רוצים להרגיש  .מאבדים תקווה
מהי עוצמה של אנרגיה חיובית בואו להפגנת 

 )יש הסעה  20.3 -ענק בבלפור בשבת הה
ויש מתחנת ההסעה  14.45בשעה באוטובוס 

  (עוד מקומות. לפנות לנעמי מזרחי
       
 איטה.       

 

 והשקד פורח במלוא עוזו 



 

 יותר מזל משכל...
החברים שיצאו בתחילת השבוע נדהמו 

 –הליכת בוקר לעבודה בשדות או הלכו 
ממראה מפתיע ומבהיל: מכונית פרטית 

בתוך ערוץ נחל  - שוכבת הפוכה על הגג
 הנעמן מתחת לגשר הדרומי המוליך לשדות.

 

 ,למקום ידעו לדווחשהגיעו ראשונים ה
בר ומהמים וכמהרכב בדרך נס שהנהג יצא 

מבט  .נלקח ע"י המשטרה שהוזמנה לאתר
קצר בשטח הסביר מה קרה: הנהג שנסע 

כנראה במהירות גדולה, לא הצליח לבצע את 
הפנייה שמאלה וגלש לנחל בצמוד לגשר 

התהפך  -מהצד הדרומי שלו. במהלך הנפילה 
 ונחת על הגג בתוך המים.

 

   

 לאחר שאנשי הביטוח וחקירת התאונות היו
 . קום אפשר היה לגשת לחילוץבמ

 

צוות חילוץ והצלה ירד למים בסירה וחיבר 
נקרא המקומי וצוות הגד"ש  -לרכב כבל חזק 

 לגרור אותו החוצה. 

 

סוף טוב לסיפור שהיה יכול להיגמר באסון. 
 לא מתים מזה... –סע לאט והלקח: 

 

 , נבו כהן  ואברהם. ו: מירון שיפרצילמ



 

                יתכן? –צונאמי אצלנו 
הוצב שלט בולט בכביש  בימים האחרונים

 הכניסה לקיבוץ ליד הגדר של דוקרט. 

     
הודעה והסבר מה לעשות בשעה  -בשלט 

שנשמעת אזעקת צונאמי. כנראה שבעקבות 
פרסום המלצות שהתקבלו כהפקת לקחים 
מאסונות צונאמי נרבע שיש להציב שלטים 

 בכל המקומות הקרובים לים.אלו 

 

 

 

 

 



 
                    -בריכת הפאשה 

 ויותר שנים.                         70זיכרונות מלפני 
לקראת מבצע שימור הבריכה המיוחדת 

בתחומי מוסד "מנוף" בעכו, פרסם גדעון סגלי 
חומר כתוב ותמונות לחברי קשת מדריכים. 

עניין וחשוב גם לחברי מצאתי, שהמידע מ
וברשותו של גדעון צירפתי  מסריק-קיבוץ כפר

הנעשה" העיתון של -תמצית מדבריו, ל"הד
הקיבוץ. בעקבות הפרסום בעיתון התעורר 

הילדים  –שיח נרגש של בוגרי אותה תקופה 
הראשונים של הקיבוץ שזוכרים היטב )כל 

אחד וזיכרונותיו...( את התקופה ואת המקום 
 במיוחד. 

שנת נזכר בחוויה מפחידה: הימים  גיורא מסד
 .     10-11בני  "דרור"והם ילדי קבוצת  1949

יום אחד לקח אותם המורה גובי, לטיול 
וכשהגיעו לבריכה קפצו כל הילדים למים 
בהתלהבות. המים היו עכורים למדי ואי 

אפשר היה להעריך את עומקם. ילדי הקיבוץ 
ידעו קצת לשחות אבל ביניהם היה ילד גולה 

שהגיע לא מכבר  יתום )בן דוד שלי, שמו דוד(
לקיבוץ ולקבוצה. כשכולם נכנסו למים 

כשני מטר  -התברר פתאום שהמים עמוקים 
והתחילה בהלה. דוד שהיה קטן  –עומק 

קומה ולא ידע לשחות התחיל לטבוע. גיורא, 
שהיה ספורטאי וידע לשחות וגם יותר גבוה 

מאחרים, קפץ לנסות להציל את הטובע. 
עליו  ברגע שהתקרב אליו, דוד נתלה

ובתנועות מבוהלות מאימה כמעט והטביע גם 
אותו. מספר גיורא "הרגשתי שגם אני מאבד 

אוויר ועוד מעט טובע ואז באופן 
אינסטינקטיבי נתתי לדוד במרפק מכה חזקה 

שעצרה לרגע את התנועות המבוהלות וכך 
סחבתי אותו בצוואר לקיר הבריכה והוא נשם 

 לרווחה"

.  4-5"הייתי כבן  : )האח של(אביטל מסדנזכר 
אבא שלי היה מיודד עם חברי קיבוץ 

 )לימים שמרת( שישב אז במתחם.  "היוצרים"

 

 

גם הם היו צ'כים כמוהו. כשנסענו לבקר 
אותם ניגשתי לבריכה שהיתה מלאה מים. 

המקום נראה לי כמו תיאור של גן עדן. 
באותם ימים לא היו מקומות כאלו. אני שלא 

י להיכנס, אז ישבתי ידעתי לשחות לא יכולת
על קיר הבריכה וטבלתי את הרגלים במים. 
 אני זוכר הרגשה נהדרת ומיוחדת עד היום"

: )מעין המפרץ( באותן שנים אמציה רייזמספר 
המקום היה מיוחד ויוצא דופן בגלל הבריכה 

והגנים הגדולים והמפותחים שסביבו. בצמוד 
לגן של פאשה היתה גם חורשה גדולה של 

עה ע"י הבריטים בצמוד סים שניטאיקליפטו
ג'ין ולתחנת הניסיונות החקלאית -למחנה סנט

-מסריק ועין-הממשלתית. בקיבוצים כפר
המפרץ העצים באותן שנים היו קטנים 

היו חורשות וירק.  ועלובים ובכל הסביבה לא
מחנה שומרי  בחורשה הקימו פעםהוא זוכר ש

של השכבה שלהם מקיבוצים מספר. הבריכה 
וקד הבילוי ונערכה בה תחרות שחייה היתה מ

בין הקבוצות השונות. הקבוצה החזקה 
שמר והוא -והמפחידה ביותר היתה זו של עין

מיכה מילשטיין, אהוד  –זכר את הבנים שלה 
אשר, מנו אלון, עוזי מור רמי דקל -דקל, דוד בן

ואחרים שהיו שחיינים טובים וגדולים עליהם 
 בכמה מספרים... 

זוכר  -מסריק הראשונים -ני כפר, מבחגי לביא
היטב את הטיולים למקום. בכל פעם 

שהתכוננו לטייל לשם היתה התרגשות גדולה. 
הבריכה היתה "עצומה" בעיני הילדים ועד 

היום הוא זוכר את המים ואת הגנים היפים 
 שמסביב לה.  

( הראשונים 1951-52) ילדי קיבוץ שמרתגם 
כבר זוכרים את הבריכה ואת המים שהיו 

מלאים לכלוך וירוקת עד כדי כך שבשלב 
מסוים הוחלט שאין אפשרות להמשיך 

כה והם התחילו ללכת לים להתרחץ בברי
 ם זה.          במקו

 אברהם אילת –שמע ואסף זיכרונות 

 



 

 

 קול קורא
 אזור גליל מערבי - למגזר העסקי קורס מנטורים

 
 רקע:

בשדרות הניהול בכלל חילופי דורות יוצרים מגמה של ,באזור והיקפי הקליטה הגדולים  הקיבוציםצמיחת 
וזקוקים פעמים  לתפקידי ניהול והובלהנכנסים ובמגזר העסקי בפרט. ממלאי תפקידים צעירים וחסרי ניסיון 

 רבות לייעוץ והכוונה. 
 

 : יוזמי הקורס
 איגוד התעשייה הקיבוצית.ו בוציתי התנועה הק,מילואות 

 
 קהל היעד: 
, בתחומי הניהול העסקי בקיבוצים כולל ענפים, מפעלים ותאגידים עם הכרות והתמחות  אזורמה אנשי מקצוע

 אנשים עם מוכנות לגשר בין המצוי האנושי לרצוי התפקודי.בעלי ניסיון בניהול של אנשים ופתיחות ללמידה. 
 אנשים אשר מוכנים לתרום לפיתוח שכבה ניהולית, צעירה ומקצועית.

 ראיון אישי -*תנאי קבלה
 

 המטרות:
כמנטורים לליווי ואימון מנהלי ענפים בתחילת דרכם , בעבר ובהווה, הכשרת מנהלים עסקיים מובילים .1

 המקצועית/ניהולית בקיבוצים , על מנת למקסם את הפוטנציאל שלהם. 

 באמצעות חיזוק השדרה הניהולית במרחב.העצמת הקיבוצים והאזור כולו  .2

 פרישתם מתפקידי ניהול.וותיקים עם חברים המתן משמעות ל  .3

 .הקיבוצית ואיגוד התעשייה התנועה הקיבוצית,חיזוק הקשרים בין הקיבוצים הארגון  .4
 

 .מועדון מילואות המיקום:
 שעות כל מפגש. 4 ,מפגשים 8 המבנה:

  .18:00 – 14:00 בין השעות: שלישי: ימי המועדים
, 13.7.2021, 6.7.2021, 29.6.2021, 15.6.2021, 1.6.2021,  18.5.2021 המפגשים:תאריכי 

 מסכם.מפגש  -27.7.2021, 20.7.2021
 למשתתף.₪  1,500 העלות:
מצוינות אישית כמפתח להצלחה עסקית מכון גישות, מכון מוביל בתחום של  -נחי רוטנברג הנחייה:
 מיכל שלי. דר" , מיסודו של דר" צבי ברק ובניהולה של וארגונית

 ליאת פאר. -מרכזת הקורס 
 משתתפים. 15פתיחת הקורס מותנית במינימום של 

 

 -ולשלוח למייל מלא את הפרטים האישייםלהירשם מוזמנים ל המעוניינים 
liatpeer@gmail.com 2.4.2021 -עד ה. 
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 מרכז קהילתי נעמן
 לב",-אל-מלב ומלבלב "ירוק

  הקהילתי המרכז שלוחות
 !ובגדול חוזרות

שמחה רבה, שמחה רבה, אביב הגיע "
אז האביב כמילות השיר... פסח בא",  

והשבוע נפתחה במטה אוטוטו כבר כאן, 
  האביב ברוח אשר פעילות טבע וסביבה 

 . ובא הקרב החירות וחג

כוללות ו מתקיימות בישובים יותהפעילו
 עם המשפחה והפעלות לכל סדנאות

 נפסיק לא' , ערב' הטבע להגנת החברה'
, חידונים, טיולי משפחות בטבע, 'לשיר

 וד ועוד. פעילויות יצירה ע

 על פי המתווה העדכני,  חלק מהפעילויות
מרחוק  דרך הרשתות  מתקיימות

וחלקן והאפליקציות למיניהן החברתיות 
ובים עצמם )בקפסולות יישוביות ביש

 דרך רכזי התרבות. ,כמובן(

 מחלקת, תרבות מרכז הפעילויות בשיתוף
אשר ומחלקות המרכז  מטה סביבה איכות

 הקהילתי והמועצה.

 20:30, בשעה 18/3-הערב, יום חמישי
 –תתקיים בזום הרצאתה של רותי מכלוף 

ממחלקת איכות הסביבה בנושא: "רשמים 
הרצאה מרתקת,  –" משנה ללא צריכה

 מעשירה ומלאת השראה. 

טיול משפחות עם החברה  ,20/3בשבת, 
להגנת הטבע לנחל געתון.            

 געתון נחל מתנקז המערבי הגליל במורדות
 האחרונות בשנים רבות עליו שדובר -

 להכיר נצא אנחנו. מחמיאים לא בהקשרים
 ראוי כמה ועד הזה היפהפה הנחל את

 המעיינות לאורך נסייר . לו להחמיא

 אשחר עין, אט עינות - הנחל את המזינים
 הטבעי החורש את נכיר. געתון ועין

 המרשים למבצר גם ונגיע בשמורה
 3כ - המסלול אורך . המפורסם והבוסתן

 למעוניינים בבקשה להירשם אצלי.. ק״מ

, 20:30, בשעה 22/3בשבוע הבא, 
הרצאתה בזום של מיה אלסר "הים 

)מתאים גם לילדי  אסון הזפת"כמשאב ו
 יסודי ומעלה( 

 בכפר מסריק בקרוב 

חידון ברקוד אביבי לכל  -20/3בשבת 
  ברחבי הקיבוץהמשפחה 

עולם קסום של  -תאטרון בובות ניקי
 בובות, שירים וסיפורים.

פעילות יצירה עם מדריכי החברה להגנת 
 הטבע 

לצביעה " גיליון גדול משפחה בטבע"
ואל תשכחו לצלם  וצילום משפחתי
 ולשלוח למייל....

 הפרטים אצל ליאור בירק

  -"לא נפסיק לשיר"

 במטה וסביבה טבע פעילות במסגרת
 שירה ערבמ( בזום) נהנינו השבוע, אשר

 ברוח"  לשיר נפסיק לא"  והשעשועון
 בלוך ליאורה עם והפריחה האביב

 בשירים משולב, מהנה רבע .והלהקה
  מרעננות חידות, פעם של טעם עם וביםט
 צלילים עם השירים זיהוי -'השעה תו'ו

 נהנו וכולנו  פעולה שיתף הקהל... ראשונים
 אוירה, שנונה הנחיה, משובחת ממוזיקה

 .לשיר. תפסיקו אל אז !רוח ומצב טובה

 וכמובן  הנפלא לקהל, לשותפים תודה
 ,מעיןו אהוד, סוף: גנים, הנבלוך לליאורה
 והמארחת: דפנה. דור: המנחה

חג אביב שמח זהו להפעם, 
 ופורח!!!

 05056952114 -מיכל



 

 יום המעשים הטובים
השבוע צוין בארץ ובעולם יום המעשים 

ילדים הטובים. זהו יום מיוחד שבו חוברים 
ארגונים ועושים טוב גם אנשים פרטיים וו

לאוכלוסיות שזקוקות לסיוע, חיזוק ועידוד. 
 ,גם אצלנו כאן פגשנו פעילות מבורכת כזאת

אשר שנקרא -למשל: צוות מתנדבים של מטה
רגש הפיקו יום מ –"שומרי נחל נעמן" 

אנשי  ומרשים שבו הם אירחו את קבוצת
"שילובים" בהנהלת אילת לוי, ליום כייף 

חניכים ועוד  40 -בשמורת הנחל. השתתפו כ
אנשי צוות ומדריכים והיה מוצלח  15 -כ

 ומקסים וכולם התרגשו. 

 

 

הביא גם את  ביםיום המעשים הטו  

לפעילות  – ד-כתות ג -ב האמצעי "המרח
 תורמת ומרגשת:                                                        

ברכה יפה  וצירפו לעוגותהכינו עוגות בננות 
ולצוות העובדות. המחווה  לדיירי בית עזר

היפה התקבלה בהתרגשות ובתודה גדולה.  
 כל הכבוד!

 

 

 
 

 

ביום המעשים הטובים אספו שלנו  "הנעורים"
והעבירו אותם לכתובות  מצרכים לנזקקים

 שקיבלו כדי לשמח את אלו שאין להם.
 

 
 בתמונה בנות כתה ח' ומדריכי הנעורים   

 


